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Statut Szkoty Podstawowej Nr 3 w Raciborzu - Tekst jednolity
na dzien 18.02.2020r.

Podstawy prawne:

Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej, zwany dalej Statutem opracowany zostat w oparciu
0 nastepujace przepisy:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 roku Art. 72 - prawa dziecka (Dz. U. Nr 97

21978 r. poz. 483).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1379

ze zmianami).

Ustawa o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zmianami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo Oswiatowe (Dz. U.

z 2017 r. poz. 60, ze zmianiami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59 ze zmianiami).

Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2016 r. nr 0 poz. 23).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989r.

(Dz. U.Nr1202z 1991 r. poz. 526).

Rozporzadzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534 ze zmianami).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych

szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 649).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej w tym dla uczniéw

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu miarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego

dla szkoty branzowej | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do

pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz.356)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz.

1113 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci

i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1652).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017r. w sprawie zasad udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1643).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen

na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki

(Dz. U. z2017 r. p0z.1569).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 roku w sprawie bezpieczerstwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkofach i placéwkach (Dz. U. Nr 6 z 2003 r. poz. 69 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. Z 2017 poz. 1658)

Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:

Dz. U.z 2016 r. poz. 1817).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia dziatalnosci

innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 ze

zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadarn umozliwiajgcych



podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidow nalezgcych do
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotfecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym
(Dz.U z 2017r poz.1627)
e Art. 10 i 11 Ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
ze zmianami).



ROZDZIAL | Postanowienia ogdlne

§1.1.Nazwa i typ szkoty: Szkota Podstawowa nr 3 w Raciborzu.

2. Szkota nosiimie: Krzysztofa Kamila Baczynskiego.

3. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Raciborzu przy ul. Kpt. S. Mysliwca 16.

4. Szkota jest publiczng os$mioletnig szkotg podstawowa.

5. Szkota Podstawowa nr 3 w Raciborzu jest jednostkg budzetowg finansowang przez Gmine
Racibdrz. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

IS

ROZDZIAL Il Cele i zadania szkoty

§2.1.Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie i opieke odpowiednig do osiggnietego wieku
i rozwoju.
2.Przedmiotem dziatalnosci szkoty jest catoksztatt dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajgcych do zapewnienia realizacji przez ucznidow
obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.
3.Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia
szkoty,
2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
4) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,
5) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
6) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty,
7) uczniowie zdolni majg prawo realizowaé indywidualny tok nauki na podstawie odrebnych
przepisow,
8) umozliwia rozwijanie sprawnosci umystowej oraz osobistych zainteresowan.

§3.1.Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowe] jest dbato$¢ o integralny rozwdj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

2. Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-1ll szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;

2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

3. Ksztatcenie ogdlne ma na celu:

1) wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotfecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;

4) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

5) rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé;

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumieé $wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;



12) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy; 14) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§4.1Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

2. Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane
przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

3. W szkole realizowane sg tresci dotyczace wychowania patriotycznego i obywatelskiego na
podstawie opracowanych programoéw edukacyjnych w ramach przedmiotéw i realizowanych na
wszystkich poziomach ksztatcenia:

1) kazdy wychowawca posiada i realizuje zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
program wychowawczy zawierajacy zasady wychowania patriotycznego i obywatelskiego,

2) tresci realizowane s3 zgodnie z harmonogramem S$wigt i rocznic panstwowych,
patriotycznych, koscielnych i lokalnych, tak w ramach zaje¢ lekcyjnych, jak pozalekcyjnych,
w trakcie wycieczek i wyjsé.

§5.1Realizacja zadan i celdw szkoty nastepuje poprzez:
1) realizowanie programoéw edukacyjnych na zajeciach lekcyjnych,
2) integracje wiedzy poprzez:

a) ksztatcenie zintegrowane w klasach 1-3,

b) nauczanie przedmiotowe,

3) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety, takie jak:

a) personalizacje zycia w rodzinie, grupie kolezenskiej, szerszej spotecznosci,

b) wpajanie zasad kultury zycia codziennego,

) tolerancyjno$¢ wobec innosci drugiego cztowieka,

d) umiejetnos$¢ dokonywania wyboréw zgodnych z normami moralnymi,

e) szanowanie tradycji,

f) dostrzeganie wartosci i zagrozen wspoétczesnego Swiata,

g) poznawanie wtasnego regionu, jego kultury, zwyczajoéw i obyczajow,

h) edukacje teatralng (uczen w roli widza i aktora),

i) rozpoznawanie wartosci moralnych iich hierarchizacje na przyktadzie sylwetki patrona szkoty,

j) prowadzenie kot zainteresowan i przedmiotowych oraz innych zaje¢ pozalekcyjnych (np. zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢ wyréwnawczych, gimnastyki
korekcyjnej, zaje¢ logopedycznych i innych),

k) prowadzenie lekgji religii / etyki w szkole,

I) prowadzenie zaje¢ wychowanie do zycia w rodzinie,

m) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Pedagogiczno-
Psychologicznej, wspotpracg z Sgdem Rodzinnym, Komisariatem Policji,

n) realizowanie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwoju ucznia,

0) zapewnienie szczegdlnej opieki ze strony wychowawcy klasy, kolegéw, szkolnej stuzby zdrowia oraz
catej spotecznosci szkoty, wspoétprace z rodzicami dziecka niepetnosprawnego, umozliwienie
indywidualnego toku nauki, rewalidacji dla ucznidéw z orzeczeniami kwalifikacyjnymi z Poradni
Pedagogiczno-Psychologicznej, indywidualny program nauczania.

§6.1Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych
w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

§7.1 Dziatalno$¢ edukacyjng szkoty okresla;
1) szkolny zestaw programdw nauczania;



2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;
2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg
spdjng catosé i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.

§8.1 W zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkota w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

2) zapewnia mozliwo$é korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwo$é pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawng, niedostosowana
spotfecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi, przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

5) realizuje Podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkotach podstawowych;

6) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

7) ksztattuje u uczniéw postawy prospoteczne, w tym celu umozliwia udziat w dziataniach
z zakresu wolontariatu, aby sprzyjac¢ aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym;

8) upowszechnia wsrdd ucznidw wiedze i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

9) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

10) upowszechnia w$rdd uczniéw wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztattuje
postawy sprzyjajgce jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

11) zapewnia opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

12) ksztattuje u ucznidw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgce aktywnemu
uczestnictwu w 2Zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

13) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

14) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowarn i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz  ksztattowanie aktywnosci  spotfecznej
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

15) upowszechnia wsrdd uczniéw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno -
komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

16) ksztattuje u ucznidéw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami informacyjno
- komunikacyjnymi;

17) ksztatci w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI jednego jezyka obcego nowozytnego — jezyka angielskiego;

b) w klasach VII i VIII dwdch jezykdéw obcych nowozytnych — jezyka angielskiego i jezyka
niemieckiego;

c) od klasy VII szkota moze realizowaé nauczanie dwujezyczne.

§ 9.1 Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia specjalnego wyznaczone przez ministra do spraw oswiaty.
W polskim systemie oswiaty uczniem niepetnosprawnym jest uczen, ktéry posiada orzeczenie
o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane przez publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczna.
S to uczniowie z nastepujgcymi rodzajami niepetnosprawnosci:
a) niestyszacy, stabostyszacy,
b) niewidomi, stabowidzacy,
c) zniepetnosprawnoscig ruchowsy, w tym z afazjg,



d) z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,

e) z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
f) zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

g) z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajec zostat witgczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

C) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3) Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia z religii lub etyki,
wychowania do zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauka jezyka oraz wtasnej historii
i kultury);

4) Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt.2, organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

5) Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 i 3 zajecia edukacyjne.

§10.1.Szkota zapewnia:

1) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej ucznidéw
prowadzac:

a) nauke w jezyku ojczystym;

b) nauke religii;

3) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:

a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;

b) indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;

4) bezpieczenstwo ucznidow w zakresie bhp i ppoz. przebywajgcych w szkole podczas zajeé;

5) obiektywng ocene ucznidw, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

6) organizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;

7) opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie;

8) $cistg wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki uwzgledniajgc ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepiséw prawa
oswiatowego.

§ 11. 1. Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

1) Scistg wspotprace z poradniag psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom;

2) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, niepetnosprawnym, w formie nauczania
indywidualnego, indywidualnych zajeé rewalidacyjnych oraz zespotéw wyréwnawczych;

3) opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem i regulaminem
dyzuréw opracowanych przez dyrektora szkoty;

4) ocenianie wedtug zasad Oceniania Wewnatrzszkolnego;

5) zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;

6) realizacje wewnatrz-szkolnego systemu doradztwa zawodowego

7) promocje i ochrone zdrowia realizujac programy prozdrowotne;

8) organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wspdétdziatanie w tym zakresie z instytucjami
powotanymi do organizacji takich Swiadczen;

9) zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:

a) organizowanie zajec¢ Swietlicowych po zgtoszeniu takiej potrzeby przez rodzicow;



b) umozliwienie spozywania positkdw, a takze mleka i owocdw w szkole we wspdtpracy z Agencja
Rynku Rolnego;
10) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:

a) zebrania ogdlne;

b) zebrania klasowe;

c) konsultacje indywidualne;

d) otwarte dni szkoty;

e) imprezy szkolne i Srodowiskowe;

f) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

ROZDZIAL Il Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§12.1.Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych

oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw, wynikajacych
Z.

1)  wybitnych uzdolnien,

2) niepetnosprawnosci,

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewlektej,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban srodowiskowych,

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych ze zmiang sSrodowiska edukacyjnego,
12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi,
13) zaburzen zachowania i emocji.

2.

3.
4.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
i nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicbw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych i rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy
oraz specjalisci.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspdtpracy z:
1)rodzicami uczniow,

2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3)placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4)innymi szkotami i placowkami,

5)organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Organizacja wspoétdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy:

1) w przypadku stwierdzenia przez nauczyciela lub wychowawce, ze uczen ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng informuje rodzica, pedagoga szkolnego oraz dyrektora,

2) na wniosek rodzica uczen kierowany jest badanie specjalistyczne,



3) dyrektor szkoty organizuje po otrzymaniu dokumentacji z poradni pomoc psychologiczno —
pedagogiczng dla ucznia z opinig lub orzeczeniem.
10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicéw ucznia,
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
4) poradni
5) dyrektora szkoty,
6) higienistki szkolnej,
7) asystenta nauczyciela,
8) pracownika socjalnego,
9) asystenta rodzinny,
10) kuratora sgdowego,
11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcego na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.
11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:
1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;
2)zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zajed specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;
zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
6) porad i konsultacji;
7) warsztatow;
8) zajec rozwijajgcych uzdolnienia.
12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow szkoleniowych.
13. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i
wsparcie szkota zapewnia:
1) mozliwos¢ udziatu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
rewalidacyjnych, logopedycznych i nauczania indywidualnego,
2) w razie potrzeby konsultacje z pracownikami poradni psychologiczno- pedagogicznej,
pracownikami socjalnymi czy kuratorami sadowymi,
3) opieke pedagoga szkolnego,
4) pomoc materialng przy wspotpracy z OPS,
5) mozliwos$¢ objecia bezptatnym dozywianiem,
6) opieke w sSwietlicy szkolne;j.

4
5
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ROZDZIAL IV Organy szkoty i ich zadania

§13.10rganami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy szkoty dziatajg na podstawie przepiséw Ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 14.1.Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny;
4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro-zdrowotne;
5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;



1)

3)

6) realizuje zarzadzenia organdw nadzorujacych szkote;

7) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote lub placowke;

9) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw;

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

13) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

15) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

16) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady rodzicow,
wystepuje do ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem o wyrazenie
zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia 31 marca roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktéorym jest planowane rozpoczecie tego
eksperymentu.
Dyrektor szkoty moze, w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ wniosek do kuratora oswiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom iinnym pracownikom
szkoty;
wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.
Dyrektor szkoty lub placéwki w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje radg pedagogiczng,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.
W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go upowazniony nauczyciel.

§ 15. 1.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2.

3.

W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez braé¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej szkoty lub placéwki.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (pdtroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu



9.

10.

11.

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadzgcego szkote lub placowke albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady
pedagogiczne;j.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.
Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placéwki po zaopiniowaniu przez rade szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéow pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicéw;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej jezeli s3 niezgodne
z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

12.0rgan sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje uchwate
w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.

Rada pedagogiczna moze wystgpic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 16.1 W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicéw ucznidw.

2.

3.
4.

W sktad rad rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rady oddziatowej, wybrany w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu;

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;



10.

1) szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordw do rad, o ktérych mowa w ust. 2, oraz

2) przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady rodzicéw szkoty.

Rady rodzicéw mogg porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspotpracy.

Rada rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw, z zastrzezeniem ust 8, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 9, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§ 17.1.W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”.

2.
3.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3g jedynymi
reprezentantami ogdétu ucznidéw.
Regulamin samorzadu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzagd moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wfasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz dwéch $rodowisk:
1) spotecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezeriska, wspdlna organizacja
przedsiewziec, zbidrki, akcje;
2) S$rodowiska lokalnego — pomoc osobom starszym, chorym, niepetnosprawnym, udziat
w zbidrkach, kwestach.
Dziatania z zakresu wolontariatu sg grupowe i pozwalajg uczniom naby¢ umiejetnosci wspotpracy
w grupie, poszukiwania kompromiséw i rozwigzywania konfliktow.



9. Planowane dziatania woluntarystyczne sg ujmowane w ramy projektu rozumianego jako wspdlne
przedsiewziecie, ktére jest starannie zaplanowane i zaprojektowane tak, aby osiggng¢ wspdlny
cel.

10. Samorzad moze wytonié rade wolontariatu.

11. Rada wolontariatu skupia wokét sie siebie ucznidw, ktdrzy chcg nies¢ pomoc potrzebujgcym
i wigczy¢ sie w rozwigzywanie lokalnych problemoéw.

12. Rada wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty wytania sposrdd siebie koordynatora
wolontariatu oraz zaprasza do wspétpracy nauczycieli i rodzicéw.

§ 18. 1. W szkole obowigzujg zasady wspédtdziatania organéw szkoty.
2. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.
3. Formy wspétdziatania wyrazajg sie w:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekuniczych w szkole oraz
danej klasie;
b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
€) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;
d) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;
e) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzgcemu szkote, bgdz sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
f)  bezposrednich kontaktach rodzicdéw i nauczycieli.
4. Szczegdétowe zasady wspodtpracy poszczegdlnych organdéw okresla Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty Podstawowej uchwalony przez rade rodzicbw w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

§ 19.1.0rgany szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach

swoich kompetenc;ji okreslonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach i decyzjach.

3. Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty rozwigzywane sg polubownie w drodze mediacji.
Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora szkoty lub sam dyrektor.

4. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty mogg by¢ rdwniez rozwigzywane poprzez:
1) konsultacje oraz udziat we wspdlnych posiedzeniach organdw szkoty;
2) powotywanie wspdlnych zespotow opracowujgcych projekty rozwigzan spornych kwestii;
3) 3) odwotywanie sie do dyrektora.

5. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor powiadamia
organ prowadzacy i organ nadzorujgcy w celu podjecia ostatecznych decyzji konczacych spor.

§ 20. 1.W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegélnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V § 21. Organizacja szkoty

1. Terminy rozpoczynania i koiczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowga organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty, ktéry przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku
organowi prowadzgcemu szkote, uprzednio zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe
w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 19 kwietnia.



3. Organ prowadzacy szkote zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia 29 maja
danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w terminie 10 dni od
otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 20 maja.

4. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
2) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ prowadzonych
w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym;

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka mniejszosci
narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i nauki wtasnej historii i kultury,
nauki geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszo$¢ narodowa,
sportowych w oddziatach i szkofach sportowych oraz w oddziatach i szkotach mistrzostwa
sportowego, o ile takie zajecia sg w szkole prowadzone;

d) tygodniowy wymiar godzin zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

e) wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

f) wymiariprzeznaczenie godzin, ktére organ prowadzgcy szkote moze dodatkowo przyznaé w danym
roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z jezyka migowego, lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

g) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg o ich
stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikédw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, oraz etatdw przeliczeniowych;

7) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajec
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

§ 22. 1.Podstawowq jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw.

2. 0Oddziat tworzy sie na poczatku roku szkolnego :

1) w wyniku rekrutacji ucznidw do klasy pierwszej;

2) w wyniku przyjecia do szkoty ucznidéw do klasy w trakcie roku szkolnego, jezeli liczba uczniow
w danym oddziale przekracza liczbe okreslong w statucie szkoty;

3) dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanymi przez publiczng
Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczna.

Dyrektor szkoty moze utworzy¢ oddziat integracyjny lub oddziat specjalny w szkole.

4. Lliczba ucznidw w oddziale integracyjnym nie moze przekroczy¢ 20 ucznidw, w tym
niepetnosprawnych, nie wiecej niz 5.

5. Liczba wucznidbw w oddziale specjalnym, do ktérego zapisano dzieci o rdézinych
niepetnosprawnosciach, nie moze przekroczy¢ 5 uczniow.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll s3 prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 uczniow.

7. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, do oddziatu klasy |, Il lub IIl szkoty ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty,
dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow
jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

w



10.

11.
12.

13.
14.

15.

Na wniosek rady oddziatowe] oraz za zgodg organu prowadzacego szkote, dyrektor szkoty moze
odstgpié od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe uczniéw w oddziale ponad liczbe
okreslong w ust. 2. Liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 ucznidw.
Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I-Ill szkoty podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie z ust.
4, w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekurnicze w tym oddziale.

Oddziat, w ktérym liczbe ucznidéw zwiekszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowad ze zwiekszong
liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Oddziat na drugim etapie edukacyjnym nie powinien przekraczac 26 uczniéw.

Oddziat na drugim etapie edukacyjnym mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych
i informatyki, w przypadku oddziatéw liczacych powyzej 24 ucznidéw podziat jest obowigzkowy.
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczagcych nie wiecej niz 26 ucznidw.

W oddziatach liczgcych mniej niz 24 ucznidw mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgodg organu
prowadzacego szkofa.

Liczba uczniow zajec gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 uczniow.

§23.1.Podstawowqg formg pracy s3 zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuricze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjgtkiem godzin bibliotekarza, zaje¢ rewalidacyjnych

i wychowawcy $wietlicy, ktérych godzina trwa 60 minut.

3. W klasach I-lll nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych zajeé, zachowujac

ogolny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé szkoty.

§24.1. Za organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor
szkoty.

2.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to ogét dziatarh podejmowanych przez szkole,
majacych na celu przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjno — zawodowej
poprzez wtaczenie w program wychowawczy szkoty rodzicéw oraz innych oséb, grup i instytucji.
Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas, nauczycielami
wszystkich przedmiotéw w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, bibliotekarzem, wedtug
opracowanego planu dziatania.

Doradztwo zawodowe jest nieodtgczng czescig programu dydaktyczno — wychowawczego
( w tym dziatan profilaktycznych) szkoty i stuzy prawidtowemu rozpoznaniu przez ucznia swojego
potencjatu edukacyjno — zawodowego oraz rozwijaniu jego tozsamosci grupowej jako waznego
elementu funkcjonowania spotecznego.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego funkcjonuje w szkole oraz:

1) zapewnia uczniom wtasciwy wybdr zawodu stwarzajgcy mtodemu cztowiekowi mozliwosé
petnego rozwoju wifasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca w zyciu oraz
w spofeczenstwie;

2) zapewnia wyposazenie uczniow w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu racjonalnych
decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktére rzutowac beda na dalszy przebieg kariery zawodowej
mtodego cztowieka;

3) zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawoddw oferowanych przez szkoty oraz
wymagan, jakie stawiajg one kandydatom;

4) umozliwia uczniom rozwijanie $wiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych umiejetnosci
kwalifikacji i zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym i rzeczywistym;

5) tworzy warunki ksztatcenia umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez rozwijanie
umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiejetnosci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom
i nowym wyzwaniom;

6) daje uczniom realng mozliwos¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do odnalezienia
swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;



7) pomaga uczniom poznanie siebie i wtasnych predyspozycji zawodowych, zasad rzadzacych

rynkiem pracy;

8) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wtasnej kariery

zawodowej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatan podejmowanych w szkole

celem przygotowania uczniéw do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, zawodu oraz ztagodzenia

startu zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nastepujgce obszary dziatania:

1) prace z rada pedagogiczna:

a) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrz-szkolnego systemu doradztwa zgodnie
ze statutem szkoty;

b) okreslenie priorytetéw dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach programu
wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki;

C) realizacje dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej zawartych
w programie wychowawczym szkoty;

d) organizowanie zaje¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i orientacji zawodowej;

e) prowadzenie roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych;

f) prezentacja zawoddéw w ramach przedmiotéw nauczania;

2) prace z uczniami;

a) poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci, temperamentu, systemu
wartosci i stanu zdrowia;

b) poznawanie zawodow;

C) poznawanie Sciezek ksztatcenia;

d) poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy; 3) prace z rodzicami:

a) prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty wobec ucznidw;

b) wspomaganie rodzicéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych przez
ich dzieci;

C) zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami réznych zawoddw, do dziatan
informacyjnych szkoty;

d) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukoriczeniu szkoty
podstawowej;

e) praca indywidualna z rodzicami ucznidow, majgcych problemy: zdrowotne, emocjonalne,
decyzyjne, intelektualne i rodzinne;

f) wspétpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

Organizacjg Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie szkolny doradca

zawodowy.

Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas, nauczycielami

wszystkich przedmiotéw w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, bibliotekarzem, wedtug

opracowanego planu dziatania.

§25.1Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu

no

na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
W zajeciach s$wietlicowych uwzglednia sie potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci prowadzi sie:
1) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniéw;
2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
3) odrabianie lekg;ji.
Zajecia w Swietlicy sg prowadzone w grupach nie przekraczajgcych 25 uczniow.
Liczba uczniéw niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajgcych pod opieka jednego
nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.
Zajecia w Swietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.



6. Organizacje swietlicy i zasady przyjmowania ucznidw do Swietlicy okresla regulamin.

§26.1.W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidw, szkota prowadzi stotowke.

2. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty w

porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

5. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku w stotéwce szkolnej, o ktérych mowa
w ust. 3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztéw utrzymania stotéwki.

6. Organ prowadzacy szkote moze zwolnié rodzicdw albo petnoletniego ucznia z catosci lub czesci
optat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
3) organ prowadzgcy szkote moze upowaznié do udzielania zwolnien dyrektora szkoty.

7. Szkota wspodtpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania uczniéw
wymagajgcych pomocy.

ROZDZIAL VI Organizacja i zadania biblioteki szkolnej

§ 27.1Biblioteka szkolna wraz z czytelnig jest integralng czescig szkoty i stuzy do realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw.

2. Z biblioteki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

3. Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwiajg:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) ewidencjonowanie i dystrybucje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw

¢wiczeniowych;

3) wypozyczanie ksiegozbioru i korzystanie z niego w czytelni;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidw;

4. Godziny pracy biblioteki sg corocznie dostosowywane przez bibliotekarza do tygodniowego
planu zajec.
5. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegélnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sieg;

3) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniéw,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej uczniéw nalezgcych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

4) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

5) ksztattowania kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej uczniéw,

6) rozwijanie réznych form pracy spotecznej,

7) wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki i materiatoéw bibliotecznych.

6. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych,
materiatow ¢éwiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

7. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majgce posta¢ papierowa lub

elektroniczng na dany rok szkolny.

2) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.



8. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

9. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zgda¢ od rodzicédw ucznia zwrotu:

1) kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego lub zakup podrecznika.
2) Kwota zwrotu stanowi dochdd budzetu panstwa.

10. W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie
roku szkolnego podreczniki zapewnione przez ministra wfasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania lub zakupione z dotacji celowej lub materiaty edukacyjne zakupione z dotacji
celowej - dostosowane do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych tego ucznia,
z ktérych uczen korzysta, stajg sie wiasnoscig organu prowadzacego szkote, do ktdrej uczen
przechodzi.

11. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej lub materiatami
edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej - dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw niepetnosprawnych, dyrektor szkoty przekazuje te
podreczniki lub materiaty edukacyjne dyrektorowi szkoty, ktéra wystgpi z wnioskiem o ich
przekazanie. Podreczniki lub materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzacego
szkote, ktérej zostaty przekazane.

12. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla uczniéw przed i po lekcjach;

4) organizowanie konkurséw czytelniczych;

5) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas;

6) wspdtpraca z nauczycielami Szkoty — pomoc nauczycielom w ich pracy dydaktyczno —
wychowawczej, samoksztatceniu, doskonaleniu, pracy twdrczej

7) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego;

8) zgtoszenie dyrektorowi szkoty potrzeby dotyczace zakupu lektur, beletrystyki, gazet,
czasopism i nowoczesnych, multimedialnych nosnikéw informacji,

9) wspdtpraca z innymi bibliotekami nad wzbogaceniem zbioréw i wyposazenia biblioteki,
Wspodtpraca ta obejmuje:

a) wymiana materiatéw informacyjnych miedzy biblioteka szkolng,a innymi bibliotekami
i osrodkami informacyjnymi,

b) zachecanie uczniéw do udziatu w lekcjach bibliotecznych i réznych formach pracy

z czytelnikiem prowadzonych przez inne biblioteki

ROZDZIAL VIl Uczniowie szkoty

§ 28.1Do szkoty przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzica lub prawnego
opiekuna;
2) na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
2. Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjete do klasy | po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu
rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzgcy, z uwzglednieniem
zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych.
3. Na whniosek rodzicédw ucznia oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej dyrektor
moze:
1) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowiazku szkolnego;



2) odroczy¢ lub przyspieszy¢ realizacje obowigzku szkolnego.

4. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym konczg 7 lat.

5. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy 6 lat, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny,
w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo;

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez publiczna
lub niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

6. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na wniosek
rodzicdw i po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

7. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej
uprawnien szkoty publicznej do szkoty publicznej innego typu albo tego samego typu,
o0 przyjeciu ucznia do szkoty decyduje dyrektor zgodnie z przepisami Prawo Oswiatowe.

§29.1.Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) bezptatnego dostepu do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zajeé edukacyjnych w zakresie ksztatcenia ogdlnego;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz
ochrone godnosci i jej poszanowania;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny raz ustalonych sposobdw kontroli postepéw

W nauce;

6) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

7) wptywania na zycie szkoty poprzez swojg dziatalnos¢ samorzadowg;

8) korzystania ze wszystkich form opieki rekreacji i wypoczynku organizowanego przez szkofe;

9) korzystania z doraznej pomocy materialnej lub rzeczowej w miare mozliwosci szkoty; 10)
korzystania z pomocy naukowych, ze zbioréw biblioteki, sprzetu i pomieszczen.

11) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami, stawianymi wymaganiami;

12) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.
2. Uczniowie sg zapoznawani z prawami na pierwszych zajeciach wychowawczych w danym roku
szkolnym.
3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) w przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy lub pedagoga szkoty,

2) dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie.

W przypadku zasadnosci ztozonego zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan
przywracajacych mozliwosé korzystania z okreslonych uprawnien. W przypadku, gdy naruszenie
praw ucznia spowodowafo niekorzystne nastepstwa dla ucznia podejmuje czynnosci
likwidujgce ich skutki.

§ 30.1. Uczen ma obowigzek:

1) dbac o schludny wyglad;

2) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

3) wykorzysta¢ w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowac nad poszerzaniem
wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac sie do zajec lekcyjnych oraz wiasciwie
zachowywac sie w ich trakcie;

4) przestrzegaé zarzadzen dyrektora, rady pedagogicznej oraz ustalen samorzadu
uczniowskiego;



5) wiasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniéw;

6) dbac o honor i tradycje szkoty, wspdttworzyc jej autorytet;

7)  kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig, dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) dbac o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegdw;

9) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu; nie uzywa srodkéw odurzajacych;

10) troszczy¢ sie o dobre imie szkoty oraz szanowac¢ mienie szkoty;

11) powiadomic¢ dyrektora szkoty lub dyzurujacego nauczyciela o wszelkich nieprawidtowosciach
i zniszczeniach;

12) zawiadomic¢ dyrektora szkoty lub nauczyciela dyzurujacego o zaistniatym wypadku na terenie
szkoty;

13) nie opuszczac terenu szkoty w czasie zajec lekcyjnych;

14) w razie spdznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie one
odbywaja.

§ 31.1 W szkole obowigzujg wymagania dotyczace stroju szkolnego.

2.

3.
4.
5

o

W szkole nie obowigzuje jednolity stréj szkolny;

Uczniowie majg obowigzek przychodzi¢ do szkoty w stroju stosownym, czystym i schludnym.
Stréj szkolny musi zakrywad ramiona, uda, dekolt;

W szkole zakazuje sie noszenia przesadnych ozddb, ekstrawaganckich fryzur, nie jest dozwolony
makijaz, farbowanie wtoséw, malowanie paznokci, zaktadanie tipsdw;

Dozwolona jest skromna bizuteria, noszona przez dziewczeta (mate kolczyki w uszach,
pierscionek, broszka lub wisiorek);

Podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych obowigzuje stréj galowy:

1) dla uczennicy: granatowa lub czarna spddniczka bgdz spodnie, biata bluzka;

2) dla ucznia czarne lub granatowe spodnie i biata koszula;

W czasie zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych, na terenie szkoty ucznidw obowigzuje noszenie obuwia
zmiennego.

§ 32.1 W szkole obowigzujg zasady uzywania telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

2.

3.

4.

5.

Zakazuje sie uzywania telefondw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na zajeciach
lekcyjnych oraz podczas przerw;

Obowigzuje nakaz wytgczania w czasie lekcji telefondw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych;

W przypadkach uzgodnionych z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczen ma mozliwosé
skorzystania z telefonu stacjonarnego z sekretariatu;

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez uczniéw urzgdzenia elektroniczne.

§33.1 W szkole obowigzujg zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na lekcjach.

2.

3.

Nauczyciel na kazdej lekcji ma obowigzek sprawdzi¢ obecnos¢ i odnotowa¢ w dzienniku
nieobecnosé ucznia.

W przypadku nieobecnosci spowodowanej uczestnictwem ucznia w zawodach sportowych lub
konkursach przedmiotowych nalezy w kazdej rubryce wpisa¢: Z —zawody, K — konkurs.

Uczen ma obowigzek przedstawi¢ wychowawcy lub innemu nauczycielowi usprawiedliwienie za
czas nieobecnosci natychmiast po powrocie do szkoty, ale nie pdzZniej niz w ciggu trzech dni od
momentu ustania absencji. Po tym czasie nieobecnosé nie moze by¢ usprawiedliwiona.

Rodzic ( prawny opiekun) jesli nie posiada zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego absencje
ucznia, sktada wniosek lub prosbe o usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka, z podaniem jej
przyczyny, na pi$mie na odrebnej kartce do wychowawcy klasy;

Wychowawca po otrzymaniu usprawiedliwienia od ucznia lub jego rodzica podejmuje decyzje
0 uznaniu usprawiedliwienia za zasadne i dokonuje niezwtocznie odpowiedniej adnotacji
w dzienniku elektronicznym.



7. Rodzic ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce o przewidywane] nieobecnosci dziecka lub
niezwtocznie po jej zaistnieniu.

§ 34. 1.W szkole obowigzujg zasady zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych, okreslajg obowigzek
udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego
zachowania w ich trakcie.

2. Uczen zobowigzany jest do:

1) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne oraz
przebywania na terenie szkoty w czasie ich trwania (nie wychodzenie bez pozwolenia),

2) aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych stosownie do swoich mozliwosci,

3) zachowania nalezytej uwagi w czasie zajec lekcyjnych i stosowania sie do polecen nauczyciela,

4) przynoszenia na zajecia zeszytow, podrecznikow i innych niezbednych wymaganych materiatow
i przyborow,

5) przynoszenie stroju gimnastycznego na zajecia z wychowani fizycznego dostosowanego do
miejsca ¢wiczen i temperatury otocznia (obuwie, koszulki, spodenki lub spodnie dresowe),

6) odrabiania zadanej pracy domowej,

7) w czasie przerw zachowywac sie zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami bezpieczeristwa,

8) przestrzegania regulaminéw pomieszczern szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (Swietlica, biblioteka, szatnia, pracownia informatyczna, sala gimnastyczna,
stotéwka).

§ 35. 1. W szkole obowigzujg zasady wtasciwego zachowania ucznia.
2. Uczen ma obowigzek do witasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych ucznidéw.

1) z powagg i szacunkiem odnosic sie do polecen nauczycieli i pracownikéw szkoty, przestrzegac
zasad kultury wspodtzycia uzywajgc form grzecznos$ciowych, nie zaktécac przebiegu zajec przez
niewtasciwe zachowanie,

2) szanowac i tolerowac przekonania innych oséb,

3) przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci, stosujac zasady pokojowego rozwigzywania
konfliktdw w odniesieniu do spotecznosci szkolnej.

4) moéwicé prawde i postepowac uczciwie,

5) dbac o bezpieczenstwo wtasne i swoich kolegdw,

6) szanowac¢ godnos$¢ innych ucznidw (nie przezywaé, nie wysmiewac sie z innych, nie bi¢, nie
popychaé, nie podktadac¢ nég, nie zaczepia¢, nie wytudzaé itp.) 7) dbaé o kulture stowa ( nie
uzywanie wulgaryzmow i przeklenstw),

§ 36 .1. Uczniowie szkoty maja prawo do nagrody:
1) za bardzo dobre wyniki w nauce (od sredniej ocen 4,75) oraz wzorowe i bardzo dobre
zachowanie;
2) za wzorowa postawe, pomoc kolezenska;
3) za osiggniecia sportowe;
4) za osiggniecia w olimpiadach, konkursach;
5) za prace spoteczng na terenie szkoty i klasy;
6) zadzielnos$¢iodwage;
7) zastuprocentowg frekwencje;
8) za wyjatkowa osobowos¢ szkolng;
9) zaczytelnictwo;
10) za dziatanie na rzecz wolontariatu.
2. Rodzaje nagréd i sposoby nagradzania:
1) Na zakoriczenie roku szkolnego najlepsi uczniowie klas IV-VIII moga otrzymac:
a) Nagrode Dyrektora szkoty — otrzymuje ja jeden uczer z najwyzszg srednia i najlepszym
zachowaniem. Fundatorem nagrody jest Dyrektor;
b) W przypadku wiekszej liczby ucznidéw z ta samg srednia ocen i oceng zachowania stosuje sie
dodatkowe kryteria;



€) Nagroda przyznawana jest uczniowi, ktéry dodatkowo:

- uzyskat najwiecej tytutéw laureata lub finalisty w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych;

- bierze udziat w konkursach i turniejach, reprezentujgc szkote oraz promujac gmine na
forum regionalnym i wojewddzkim;

- jest czynnie zaangazowany w zycie klasy, szkoty, bedac np. przewodniczagcym zespotu
klasowego, Samorzgdu Uczniowskiego, dziatat na rzecz wolontariatu, chorgzym pocztu
sztandarowego, preznym inicjatorem, pomystodawcyg i organizatorem ciekawych
wydarzen na terenie szkoty i poza nig;

- bezinteresownie pomaga mtodszym, stabszym kolegom oraz umie wifasciwie stang¢ w ich
obronie.

2) W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o przyznaniu Nagrody
Dyrektora Szkoty dla wiekszej liczby ucznidw, jesli spetniajg oni wszystkie w/w wymagania.

3) Nagrody ksigzkowe ewentualnie statuetki — otrzymujg uczniowie ze $rednig ocen co najmniej
4,75 iswiadectwem z biato-czerwonym paskiem. Fundatorem nagrody jest Rada Rodzicéw.

4) Statuetke ,Sportowiec roku” — dla najlepszego sportowca klas I-VIIl w danym roku szkolnym.
Fundatorem nagrody jest Rada Rodzicow.

5) Nagroda za stuprocentowa frekwencje — dyplom dla ucznia, ktéry nie opuscit zadnej godziny
w roku szkolnym z klasy 1-VIII za najwyzszg frekwencje. Fundatorem nagrody jest szkofa i Rada
Rodzicow.

§ 37.1.Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej

nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnied.

2) Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakoriczenia zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

3) W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) wychowawca oddziatu;

b) pedagog szkolny;

¢) opiekun samorzadu uczniowskiego;

d) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
e) przedstawiciel rady rodzicéw.

4) Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby
gtosow, gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

5) O wyniku rozstrzygnieé, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.

§38.1.Na swiadectwie wypisuje sie nastepujgce osiggniecia:

1) Konkursy i olimpiady przedmiotowe od 1. do 3. miejsca oraz wyrdznienie;

2) konkursy recytatorskie i przeglady piosenki od szczebla powiatu od 1. do 3. miejsca oraz
wyrdznienia (laureaci);

3) konkursy plastyczne na szczeblu ogdlnopolskim od 1. do 6. miejsca, na szczeblu powiatowym
od 1. do 3. miejsca lub nagrode gtéwna.

4) zawody sportowe od 1. do 3. miejsca na szczeblu powiatowym i wojewddzkim — druzynowo lub
indywidualnie.

§39.1.Dla uczniow szkoty stosuje sie kary:

1) za niewtasciwg postawe wobec rowiesnikéw lub innych oséb na terenie szkoty lub poza nig;

2) za naganne zachowanie, godzace w godnos$¢ i bezpieczenstwo innych osob;

3) za nieprzestrzeganie regulaminéw, obowigzujacych w szkole, na wycieczkach oraz podczas
zorganizowanych imprez i uroczystosci szkolnych;

4) za razgce naruszanie podstawowych norm spotecznych.

5) za picie alkoholu i przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoty, na szkolnych imprezach
i wycieczkach;



6) posiadanie, rozprowadzanie albo uzywanie substancji psychoaktywnych;
7) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu wtasnemu lub innych oséb;
8) za stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniéw lub nauczycieli;

2. Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania:

1) Uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem udzielonym przez wychowawce na apelu szkolnym i rozmowe z jego
opiekunami;
b) nagana wychowawcy klasy, zaprezentowang na forum klasy
c) upomnieniem Dyrektora szkoty udzielonym na apelu grupy wiekowej;
d) pisemng nagang Dyrektora szkoty z wpisaniem do arkusza ocen;
e) pozbawieniem udziatu w imprezach klasowych i szkolnych o charakterze rozrywkowo-
rekreacyjnym;
f) pozbawieniem petnionej w klasie lub szkole funkcji;
g) wykluczeniem z reprezentowania szkoty (zawody sportowe, uroczystosci panstwowe);
h) przeniesieniem do réwnolegte] klasy w szkole;
i) zawieszeniem prawa do uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;
j) przeniesieniem do innej szkoty.

2) klasa moze by¢ ukarana:

a) upomnieniem przez wychowawce na apelu szkolnym;
b) upomnieniem przez dyrektora szkoty na apelu szkolnym.

§ 40.1 Uczen ma prawo odwotania sie od kary w terminie 7 dni od uzyskania wiadomosci o ukaraniu

o

poprzez:

1) zwrdcenie sie ze sprawg do wychowawcy;

2) zwrdcenie sie ze sprawg do dyrektora szkoty;

3) zwrdcenie sie ze sprawg do Rady Pedagogiczne;.

Wykonanie kary moze zostaé zawieszone na czas probny (nie dtuzszy niz — 3 m-ce), jezeli uczen

uzyska poreczenie samorzadu klasowego, szkolnego, Rady Rodzicéw lub Rady Pedagogiczne;j.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowane;j

wobec niego karze.

Kary nie mogg by¢ stosowane tgcznie.

Obnizenie oceny zachowania nie jest karg, a konsekwencjg niewtasciwego zachowania.

Uczen moze zostac przeniesiony do innej szkoty, jezeli:

1) pobyt ucznia w szkole zagraza dobru i bezpieczeristwu innych ucznidw;

2) lekcewazy pracownikéw szkoty;

3) propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia, np. rozprowadza lub
zazywa narkotyki i inne s$rodki odurzajgce, pali papierosy, pije alkohol, stosuje przemoc,
dopuszcza sie aktéw wandalizmu, nagminnie oszukuje lub ktamie, kradnie, popadt w konflikt

z prawem;

4) osmiesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachowania;

5) lekcewazy obowigzki szkolne zapisane w statucie;

6) przynalezy do negatywnych grup réwiesniczych;

7) inspiruje innych do zta i majgc ztg wole nie chce sie zmieni¢;

7. Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej wystepuje z wnioskiem do kuratora

os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Decyzja kuratora oswiaty o przeniesieniu ucznia
do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktérej przystuguje odwotanie do Ministra
Edukacji Narodowej za posrednictwem kuratora oswiaty w ciggu 14 dni.

ROZDZIAL VIII Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§41.1.W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi. W klasach | - lll moze
by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub asystent wychowawcy Swietlicy.



2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreélajg odrebne

przepisy.

§ 42.1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za

2.

3.

jakos¢ tej pracy i powierzonych jej opiece ucznidw.

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczestwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywad¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladéw.

Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapoznanie ucznidéw i ich rodzicow z zakresem wymagan z poszczegdlnych przedmiotow,
metodami nauczania, obowigzujgcymi kryteriami ocen z przedmiotdw i z zachowania;

2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

3) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

4) przestrzeganie zapisow statutowych szkoty;

5) zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym w os$wiacie;

6) usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie woznemu ich wystepowanie;

7) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie i przestrzeganie
regulaminoéw;

8) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego sprzetu;

9) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci ucznidw;

10) petnienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

12) dbanie o poprawnos¢ jezykowa ucznidw i wtasng;

13) stosowanie zasad oceniania z przyjetymi przez szkote kryteriami;

14) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogiczne;

15) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng;

16) wzbogacanie warsztatu pracy i dbatos¢ o powierzone pomoce i sprzet;

17) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

18) stosowanie nowatorskich metod pracy i programdw nauczania;

19) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

20) wspotpraca ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
pedagogicznopsychologiczng, zdrowotng i inng;

21) zapewnienie ciggtosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez statg wspdtprace
z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicdw, opiekundw
o rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnosci, obiektywizmu w stosunku do dziecka
i rodzicow;

22) czuwanie nad bezpieczernstwem ucznidw w czasie zaje¢ szkolnych w szkole i poza nig;

23) posiadanie rozktadu materiatu nauczania oraz plan pracy wychowawcy;

24) udostepnianie prac pisemnych uczniéw na ich prosbe lub ich rodzicéw;

25) na umotywowany ustny lub pisemny wniosek rodzica, wicedyrektora lub dyrektora ustne lub
pisemne uzasadnianie ustalonej oceny;

26) wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, co do
ktdrych istnieje podejrzenie, ze sg dotknieci przemoca w rodzinie;



27) zagwarantowanie podczas rozmowy z uczniem, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze jest
dotkniety przemoca w rodzinie swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci oraz zapewnic
jej bezpieczenstwo.

§43. 1.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest:

2.

10.

11.

12.
13.

1) spdjna realizacja zadan dydaktycznych;

2) ksztattowanie wtasciwych postaw ucznia;

3) ustalanie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb.

Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach -1l oraz nauczyciele prowadzacy nauczanie

danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1) podrecznikéw oraz zestawu ¢wiczen do zajeé edukacji wczesnoszkolnej, jednego podrecznika
z zakresu jezyka obcego, lub materiatu edukacyjnego, dla ucznia klasy I-11l;

2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajeé¢ edukacyjnych dla ucznia
klasy IV-VI

3) podrecznikéw i materiatéw ¢wiczeniowych dla ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym i znacznym;

4) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do danego jezyka nowozytnego,
biorgc pod uwage poziom nauczania tego jezyka; 4) materiatéw ¢éwiczeniowych.

Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we

wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materiatéw ¢wiczeniowych

obowigzujgcych w danym roku szkolnym.

Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokonaé zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatéw éwiczeniowych;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programoéw

nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw nauczania catosci

podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych) lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg

zespot samoksztatceniowy.

Cele i zadania zespotu samoksztatceniowego:

1) organizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania oraz wyboru podrecznikow;

2) opracowywanie szczegdtowych zasad szkolnego oceniania oraz narzedzi ich ewaluaciji;

3) organizowanie wewnatrz-szkolnego doskonalenia zawodowego, w tym doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wybdr programéw nauczania w tym autorskich, ktére dyrektor szkoty dopuszcza do realizacji
po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej;

W szkole dziatajg zespoty wychowawcze odrebnie dla klas | — Il i IV — VIII, ktérych zadaniem jest

w szczegoélnosci planowanie i monitorowanie pracy wychowawczej szkoty oraz rozwigzywanie
biezgcych probleméw wychowawczych.

Nauczyciele mogg takze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§44.1 Oddziatem opiekuje sie wychowawca.

2.Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3.Wychowawca w celu realizacji zadan:



1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajgce ucznia i integrujace klase;
3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i innych
spotkaniach z wychowawcg;
4) przynajmniej raz w roku organizuje wycieczke do miejsc pamieci narodowej;
5) wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw;
6) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami ucznidéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekurczo-wychowawczych dzieci,
b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,
¢) wigczenia rodzicéw w sprawy zycia klasy i szkoty;
d) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takie zdrowotnych oraz zainteresowan
wychowankéw, zwtaszcza szczegélnie uzdolnionych ucznidéw.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wtasciwych placowek, instytucji oswiatowych.

§45.1 Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom (prawnym

2.

opiekunom) w szczegélnosci w zakresie:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwiazywania probleméw
wychowaweczych;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym ucznidw;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzinom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

Zadania, o ktorych mowa sg realizowane we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) nauczycielami i pracownikami innych szkot;

4) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

5) poradniami specjalistycznym;

6) innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 46.1Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) organizowanie pomocy logopedycznej;

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

§ 47.1 W szkole zatrudnia sie pracownikdéw niepedagogicznych;
1) sekretarza szkoty;
2) referenta lub pomoc administracyjna;
3) pracownikéw gospodarczych;
4) woznego- konserwatora;



5) pomoc kuchenng;

ROZDZIAL IX Rodzice

§ 48.1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.

2. Rodzice majg prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rdwniez w szkole.

3. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoty zapoznajg sie z planem wychowawczym proponowanym
w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

4. Rodzice za posrednictwem dyrektora szkoty, wychowawcy lub innego nauczyciela majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i catej szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindéw, o ktdrych mowa w regulaminie oceniania, klasyfikowania
i promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

5. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty, bez
wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:

1) brac udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowawcg;

2) systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciggu 3 dni) kazdg nieobecnos¢ ucznia w szkole w formie
pisemnego wniosku z podaniem przyczyn nieobecnosci dziecka;

3) wychowawca moze odméwié usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na podstawie rozmowy
lub zaswiadczenia rodzicéw, jesli uzna, ze podane przez nich powody sg niewystarczajgce do
usprawiedliwienia nieobecnosci;

4) zgtasza¢ dtuzsza nieobecnos$¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty lub osobiscie do
wychowawcy;

5) wspomagac szkote w ksztattowaniu wtasciwych postaw uczniéw;

6) uczestniczyé w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

7) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowac szkote o chorobach ucznia, ktére moga
zagrazac jego zyciu i zdrowiu.

ROZDZIAL Xl Zasady szkolnego oceniania

§ 50.1. Integralng czescig statutu jest Ocenianie Wewnatrzszkolne
2.Szkota posiada ,Ocenianie wewnatrzszkolne” ktére jest integralng czescig statutu i jest
systematycznie monitorowane oraz ewaluowane zgodnie z aktualnymi rozporzgdzeniami.
3. W Szkole obowigzuje Ocenianie Wewnatrzszkolne, ktore okresla:
1) sposdb powiadamiania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych,
2) warunkach i trybie zdawania egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
3) o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania
i z obowigzkowych przedmiotéw edukacyjnych,
4) o konsekwencjach otrzymania nagannej oceny zachowania,
5) o sposobie udostepniania uczniowi i jego rodzicom (na ich wniosek) do wgladu sprawdzonych
i ocenionych pisemnych prac ucznia oraz innej dokumentacji dotyczgcej oceniania.
4. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania majg na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;



5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Wewnatrzszkolne zasady oceniania obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, ktére umozliwiajg podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej ucznidw;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

3a. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdélnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
zrealizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznidow, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

1) ucznidw — w miesigcu wrzesniu w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicdw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana lista obecnosci;

3) wymagania edukacyjne opracowywane s3 przez kazdego nauczyciela przedmiotu zostajg
umieszczone na stronie internetowej szkoty: www.sp3raciborz.pl, nie pézniej niz do 20 wrzesnia
kazdego roku szkolnego.

3b. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicbw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicdw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktdrego dotgczona jest podpisana lista obecnosci;

3) zasady ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania zostaja umieszczone na stronie internetowe;j
szkoty: www.sp3raciborz.pl, nie pdzniej niz do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

3c. Nieobecnos¢ rodzicbw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegétowymi  warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

6. Uczen podlega klasyfikacji srédrocznej i roczne;.

7. Klasyfikacje sréddroczng przeprowadza sie w: nie pdzniej niz w dniu zakonczenia pierwszego

potrocza ustalonego w kalendarzu roku szkolnego.

8. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni przed zakonczeniem roku

szkolnego.

9. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W przypadku

braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia oceny dyrektor



powotuje komisje w skfadzie: wychowawca klasy i inny nauczyciel prowadzacy zajecia
w danym oddziale.

10.Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej oraz;

2) jezeli przystgpit do egzaminu osmioklasisty.

11.Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa

w ust. 7 uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

12.W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowad rodzicéw na pierwszym

w roku szkolnym zebraniu z rodzicami:

1) o wymaganiach edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidéw oraz;

3) o harmonogramie zebran i spotkan zaplanowanych na caty rok;

4) o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
i koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;

5) o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne

6) na kazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu.

§51.1Nauczyciele oceniajg na biezgco i ustalajg $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

2.

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Zadaniem oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych jest monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczy¢.
W klasach | — lll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone jest
przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikdw jego sprawdziandw, prac pisemnych
oraz innych wytwordéw w obszarach:
1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);
2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnosé, spéjnosc logiczna
wypowiedzi pisemnych);
3) wypowiedzi stowne (poprawnosé gramatyczna, spdéjnos¢, logicznos$é, rozumienie polecen);
4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych
i problemdéw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);
5) wiedza o Swiecie (znajomos¢ pojec i proceséw przyrodniczych, srodowiskowych, spotecznych,
obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);
6) dziatalno$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);
7) rozwdj ruchowy;
8) korzystanie z komputera;
9) jezyk obcy.
Ocenianie biezagce w klasach | — lll ma forme oceny punktowej, okresla poziom i postep
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych
w podstawie programowej i wybranym programie nauczania.
Podstawowg formga oceny biezgcej ucznia jest ocena punktowa odnoszaca sie do osiggniec
i postepdw dziecka, jego pracy i wysitku oraz mozliwosci psychofizycznych.
Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i oceniane sg prace
pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany i inne formy prac pisemnych.
Sprawdziany i testy podlegajagcymi ocenie punktowej. Stopien ich opanowania, oraz kierunek,
w jakim uczen powinien pracowac dalej s podstawg oceny punktowej.
W klasach | — Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.



10.

1) Obszary oceny opisowej za pierwsze pétrocze okresla rokrocznie zesp6t nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej. Z obszarami nalezy zapoznaé rodzicéw na pierwszym spotkaniu w danym roku
szkolnym.

2) Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Najpdzniej na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej

wychowawca powiadamia ucznidw rodzicéw o przewidywanej ocenie opisowe;.

W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej rodzice majg

prawo ubiegaé sie o zmiane oceny sktadajgc do dyrektora szkoty pisemny wniosek zawierajacy

uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespdt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i wychowawca
zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora i rodzicéw ucznia.

§ 52.1.Poczgwszy od klasy IV srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy —6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

w N

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 8 pkt.1- 5.

Negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 8 pkt. 6.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ sprawdzian i o jego wynikach poinformowaé uczniéw
w ciggu 14 dni.

Nauczyciel zobowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie sprawdzianéw. Sprawdziany mozna
poprawi¢ w ciggu dwdch tygodni od poinformowania ucznia o wystawionej ocenie. Do dziennika
zajeé wpisuje sie oceny otrzymane lub poprawione w ciggu 3 dni roboczych. Ocene z poprawy
sprawdzianu nalezy wpisa¢ w tej samej rubryce, przed pierwotng oceng, ktdrg nalezy umiescic

w nawiasie. Wzér: 0,(04), gdzie O; oznacza ocene przed poprawa, a O, ocene po poprawie. Srednia

wazona obliczana jest w tym przypadku z oceny, z poprawy ( przed nawiasem ).

W przypadku nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek napisania go w ciggu 10 dni
roboczych od powrotu do szkoty. W sytuacji niezgtoszenia sie w tym terminie, uczen pisze
sprawdzian (bez uprzedzenia ucznia) na pierwszej lekcji danego przedmiotu.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw, takze poprzez dziennik elektroniczny, do ktorego
dostep za pomocgy loginu i hasta posiadajg wszyscy uczniowie i rodzice ucznidw, ktérzy przekazg
szkole adres e-mailowy, niezbedny do utworzenia konta uzytkownika dziennika elektronicznego.
Uczen jest informowany ustnie, a takze poprzez dziennik elektroniczny w momencie jej
wystawienia. Na wniosek rodzicéw ucznia sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi na zajeciach z danego
przedmiotu oraz jego rodzicom na zebraniach z rodzicami, na konsultacjach lub na wniosek
rodzica po uprzednim umédwieniu sie z nauczycielem. Niedopuszczalne jest wykonywanie przez
rodzicow/ opiekunéw prawnych, nauczycieli udostepnionych prac w formie zdje¢, skandw
i kserokopii.

7a Formy oceniania obowigzujgce w szkole to:

1) Sprawdzian (praca klasowa, test kompetencji) — przez sprawdzian (prace klasowa, test
kompetencji) nalezy rozumieé pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajaca
co najmniej jedng godzine lekcyjng. W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej
trzech sprawdzianédw zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku elektronicznym
z tygodniowym wyprzedzeniem (nie dotyczy kontroli umiejetnosci z wychowania fizycznego).
W danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian.



2) Krdtkie prace pisemne — kartkdwki- przez krotkg prace pisemng nalezy rozumie¢ pisemna
forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgca nie dtuzej niz 20 minut. Jesli praca jest
niezapowiedziana obejmuje materiat programowy z trzech ostatnich lekcji, a jesli
zapowiedziana to moze obejmowaé 4-5 lekcji. szerszy zakres materiatu wskazany przez
nauczyciela.

3) Odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materiatu nawigzujacy do
tematyki z poprzednich trzech lekcji.

4) Praca na lekcji to aktywnos¢ ucznia na zajeciach np.: ¢wiczenia pisemne, udziat w dyskusjach
dotyczacych tematéw lekcji, odpowiedzi ustne, ¢wiczenia praktyczne.

5) Pracaw grupie to umiejetnosc organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w dyskusji, twércze
rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rél w zespole, dbatosé¢ o koncowe efekty pracy
zespotu.

11. Uczen moze zgtosic¢ nieprzygotowanie do zajeé, polegajgce w szczegdlnosci na nieprzygotowaniu
do odpowiedzi ustnej lub do niezapowiedzianej kartkowki, a takze braku zeszytu
przedmiotowego, ¢wiczen, przyboréw, materiatéw, stroju sportowego itp.:

1) jeden raz w ciggu pétrocza - w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze

1 godziny tygodniowo;

2) dwa razy w ciggu pétrocza - w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze

wiekszym niz 1 godzina tygodniowo.

3) Nie czesciej niz dwa razy w poétroczu uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajeé, polegajace

na braku zadania domowego.

9.Zgtoszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych pisemnych prac

klasowych, zapowiedzianych kartkéwek i dyktand.

10.W szkole stosowane sg nastepujgce wagi do ocen:

1) sprawdzian/test- waga:5,

2) kartkdowka - waga : 3,

3) zadanie domowe - waga: 1,

4) odpowiedz - waga: 3,

5) karty pracy - waga: 2,

6) referat/ prezentacja - waga : 4,

7) aktywnos$é na lekcji- waga: 2,

8) udziat w konkursach pozaszkolnych - wytgcznie zajecie miejsca I-lll - waga : 5,

9) udziat w konkursach pozaszkolnych ( lub inne tytuty np. laureat, wyrézniony, bardzo dobry )

waga : 3,

10) wtasne formy - waga : od 1 do 5.

11) udziat w konkursach szkolnych - wyfacznie zajecie miejsca I-lll - waga : 3

10a. Nauczyciele na pierwszych zajeciach informujg ucznidw o sposobie zastosowania wag do
wtasnych form oceniania, oraz uwidaczniajg je w kryteriach oceniania przedmiotowego.

10b. Warunkiem otrzymania oceny jest przedstawienie potwierdzenia osiggniecia w formie dyplomu,
zaswiadczenia, protokotu komisji, tabeli wynikéw, medali, pucharéw.

10c . Oceny przewidywane, srodroczne i roczne ( klasyfikacyjne ) obliczane sg wedtug wzoru na $rednig

wazona:

$rednia wazona n liczb a, ay,..., an ktérym przypisano odpowiednio dodatnie wagi wi, w, ..., Wy jest

rowna

wlal+w?a*+...+w"a" sredniawazona=
wWitwsr+...+w,

10d. Srednia wazona jest automatycznie przeliczana w dzienniku elektronicznym po wpisaniu kazdej
oceny i jest widoczna dla nauczycieli, rodzicbw oraz ucznidw, ktérzy sg uzytkownikami
e-dziennika.

11. Ocenianie prac pisemnych podlegajgcych ocenie punktowej polega na stosowaniu procentowe;j

skali przeliczania punktow uzyskanych przez ucznia. Stosowana jest nastepujgca skala procentowo

punktowa:

1) 0% - 30% pkt — ocena niedostateczna

2) 31% - 50% pkt — ocena dopuszczajaca




3) 51% - 70% pkt — ocena dostateczna
4) 71% - 85% pkt — ocena dobra

5) 86% - 95% pkt — ocena bardzo dobra
6) 96% - 100% pkt — ocena celujaca

12.Stosowane sg réwniez inne formy oceniania wynikajace ze specyfiki przedmiotéw, o czym

informujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

13. Kazda ocena oprocz wymagan programowych uwzgledniaé powinna mozliwosci ucznia oraz
wysitek jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

15. Kazda forma oceniania powinna daé uczniowi mozliwos¢ uzyskania oceny celujacej.

16. Ustalanie oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu odbywa sie z zastosowaniem nastepujgcych
przedziatéw sredniej wazonej :

1) 5,51-6,00 celujgcy

2) 4,51- 5,50 bardzo dobry

3) 3,51- 4,50 dobry

4) 2,51- 3,50 dostateczny

5) 1,61 -2,50 dopuszczajacy

6) 1,60—0,00 niedostateczny

16a. Nauczyciel ma prawo do ustalenia innej oceny klasyfikacyjnej niz wynikajgca ze $redniej np.: za

szczegoblne osiggniecia w konkursach przedmiotowych oraz wyjgtkowy wktad pracy ucznia na rzecz

wtasnego rozwoju. Ocena klasyfikacyjna mimo nizszej Sredniej moze zostaé przez nauczyciela
podwyzszona o jeden stopien.

17. Uczen, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim oraz laureatem lub finalistg ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koricowg ocene klasyfikacyjna.

18. Przyjmuje sie nastepujace ilosci ocen w pétroczu dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,

2) dwie godzina tygodniowo - minimum 5 ocen,

3) trzy godziny tygodniowo - minimum 7 ocen,

4) cztery i wiecej godzin tygodniowo - minimum 9 ocen.

19.0cenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

20.Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktéry jest objety pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania dokonanego w szkole
zgodnie z odrebnym przepisami (diagnoza wewnatrzszkolna);

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie tej opinii

21.0ceny klasyfikacyjne i biezgce z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.



22. Najpdiniej na dziesie¢ dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele informujg ucznidéw ustnie, a ich rodzicow o przewidywanych
pozytywnych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z nauczanego przez siebie przedmiotu poprzez
wpis oceny w dzienniku elektronicznym, w przypadku oceny negatywnej na piSmie na miesigc
przed zebraniem rady klasyfikacyjnej. Roczna ocena przewidywana moze ulec zmianie na wyzszg,
nizszg lub pozostac bez zmian.

23.Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni roboczych od uzyskania wiadomosci o
przewidywanej rocznej ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoty wniosek
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie
o jaka ocene uczen sie ubiega. Whnioski bez uzasadnienia i ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

24.Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalona na
podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

25.Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny sprawdzian,
wyznaczajac termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni robocze przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

26.Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

27.Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

28.Sprawdzian zawiera ustalong ocene wraz z uzasadnieniem i jest do wgladu ucznidw i rodzicéw
w sposob okreslony w statucie.

29.W przypadku, gdy uczen przystepuje do rocznego sprawdzianu, roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od przewidywanej, niezaleznie od oceny
uzyskanej ze sprawdzianu.

§53.1Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolonego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania sie o roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.

2.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli i uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych,

a w szczegdblnosci:

1) wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosci o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych o0séb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig; 7) okazywania szacunku innym osobom.
3.W klasach | — Il oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniajg stopien spetniania
kryteriéw okreslonych w ust.2.
4.0cene klasyfikacyjng zachowania ucznia poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie; 6) naganne.
5.Informacje o zachowaniu ucznia (uwagi pozytywne i negatywne) wpisywane sg w dzienniku
elektronicznym przez wychowawce klasy i innych nauczycieli w czesci UWAGI.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



§ 54.1 Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczgcych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Zasiegniecie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu:
1) nauczyciele uczacy wystawiajg propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem arkusza
pomochiczego;
2) pozostali nauczyciele majg prawo do wyrazania opinii wtasnej do wychowawcy klasy najpézniej
do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych;
3) Zasieganie opinii zespotu klasowego ucznidéw i ocenianego ucznia odbywa sie w drodze dyskusji
na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem

w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci ocenianego ucznia w danym dniu zasieganie

opinii winno odby¢ sie w innym terminie zaproponowanym przez wychowawce.

Imie i nazwisko ucznia

L.p

Zespot Zespot Samoocena | Wychowawca
nauczycielski klasowy

§ 55.1 Ocenianie zachowania uczniéw w klasach IV — VIII odbywa sie wedtug kryteridw:

1)

2)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

wzorowo spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku, i

wyroéznia sie kulturg osobistg, i

wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska, i

dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy, i
systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich nieobecnosci
zgodnie z obowigzujgcym w szkole trybem, i

nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma nie wiecej niz trzy
nieusprawiedliwione spdznienia, i

dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci — ma udokumentowane
osiggniecia pozaszkolne, i

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw, i

dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia, i

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa, i

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktéw, i
pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

bardzo dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku, i

wyroznia sie kulturg osobistg, i

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska, i

dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy, i
systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich nieobecnosci
zgodnie z obowigzujgcym w szkole trybem, i

nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pdtroczu ma nie wiecej niz cztery
nieusprawiedliwione spdznienia, i

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw, i

dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia, i

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa, i

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktéw, i
pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.




3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, i
b) cechuje go kultura osobista, i
c) dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie przyjetych
norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy, i
d) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw, i
e) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia, i
f) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa, i
g) nie prowokuje ktotni, konfliktéw i béjek, i
h) nie spdZnia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pdétroczu ma nie wiecej niz szesé
nieusprawiedliwionych spdznien, i
i) wykazuje che¢ wspédtpracy z wychowawca.
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) przewaznie przestrzega regulaminu szkoty a stosowane $rodki zaradcze odnoszg pozytywny
skutek, i
b) dba o swoje zdrowie i higiene osobista, i
c) czasami spdznia sie na lekcje i;
d) ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w pétroczu, i
e) stara sie wyrazac sie w sposob kulturalny i nie uzywac wulgaryzméw, i
f) stosuje ogdlnie przyjete normy zachowan, i
g) stara sie dbac¢ o mienie swoje, kolegéw oraz szkoty, i
h) stara sie nie uczestniczy¢ w konfliktach.
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie wywigzuje sie obowigzkéw ucznia;
b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego i zasad wtasciwego zachowania na
uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;
€) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;
d) nie wykazuje checi wspédtpracy z wychowawcg;
e) w poétroczu spdzniat sie bez usprawiedliwienia na zajecia wiecej niz 10 razy;
f) w pdtroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
g) wdaje sie w bojki i konflikty, czesto je prowokuje;
h) niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw;
i) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
j) ulega natogom i namawia do nich innych;
K) nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego $rodki zaradcze.
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje sie obowigzkow ucznia;
b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego i zasad wtasciwego zachowania na
uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;
€) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;
d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych oséb i srodowiska;
e) bierze udziat w napadach, béjkach, kradziezach;
f) dewastuje mienie kolegéw, szkolne i spoteczne;
g) w poétroczu spdzniat sie bez usprawiedliwienia na zajecia wiecej niz 10 razy;
h) ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
i) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
j) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote $rodkéw zaradczych.

§ 56.1 Na dziesie¢ dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg uczniéw i ich rodzicbw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zachowania, wpisem w dzienniku elektronicznym w pozycji : ocena
przewidywana.

2. Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci

o przewidywanej ocenie mogg ztozy¢é w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek o podwyzszenie



przewidywanej oceny. Wniosek winien zawieraé uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedga
rozpatrywane.

3. Uczen lub jego rodzic mogg wnioskowac o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania
o jednag wyzej.

4. Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje zachowanie
ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.

5. Zespdt nauczycieli o ktérym mowa w ust. 4 analizuje rowniez zgodnos$¢ wystawienia
przewidywanej oceny z obowigzujgcym w szkole trybem i ze swojg opinig zapoznaje dyrektora szkoty.

6. Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy i informuje o niej
ucznia i jego rodzicow.

§ 57.1Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzaminy
klasyfikacyjne na wniosek zgtoszony do dyrektora szkoty najpdiniej do dnia zebrania rady
pedagogicznej.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whiosek jego rodzicéw (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiegajg opinii nauczycieli prowadzgcych
zajecia edukacyjne, z ktorych majg odby¢ sie egzaminy.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie réwniez dla ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza
szkota. Wéwczas uczniowi nie ustala sie oceny zachowania oraz nie przeprowadza sie egzaminu
klasyfikacyjnego z obowigzkowych zajec edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 5.

6. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami egzamin odbywa sie nie
pdzniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

8. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

1) Egzamin klasyfikacyjny  przeprowadza komisja, w  ktorej sktad  wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

10.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze zdawad egzaminy w ciggu jednego dnia.

11.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg byé obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

12.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna;



12.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 58. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdch
przedmiotéw moze zdawaé z nich egzaminy poprawkowe.

2.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, z zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4) Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na
wtasng prosbe, lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim, przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdét zawierajacy

w szczegdblnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng;

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymac za zgoda rady pedagogicznej,

promocje do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne,
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady pedagogiczne] zasiegajg opinii nauczyciela uczacego

tego przedmiotu i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci edukacyjnych ucznia.

§ 59.1 Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2.

Zastrzezenia w formie pisemnej mogg byc zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak
niz w ciggu dwodch dni roboczych od dnia zakorczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
wychowaweczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami prawa dyrektor szkoty powotuje komisje do ponownego ustalenia ocen.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:



1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy

komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4) Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziaty w pracy komisji

na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powofuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ w do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.

11. Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia dyrektor powotuje
komisje w skfadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego; 7) przedstawiciel rady rodzicow.

12. Ustalona przez komisje, w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow (w przypadku réwnej
liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego), roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Decyzja komisji jest ostateczna.

13. Z posiedzenia komisji do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokdt z posiedzenia komisji do rozpatrzenia zastrzezenn od rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania stanowi zataczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 60.1Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy

programowo wyzsze;.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé ucznia w danym roku

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.



10.

11.

12.

13.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicédw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowe] do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnieé ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do S$redniej
rocznych ocen klasyfikacyjnych wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.
W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej rocznych ocen
klasyfikacyjnych wlicza sie ocene ustalong jako s$rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowity, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkoty, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote podstawowg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajec¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne oraz; 2) przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 10 powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowej.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig kornicowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 61.1.Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie

2.
3.

programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.
Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski; 2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny;
4) jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.
Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemng deklaracje:
1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen lub stuchacz przystgpi do egzaminu
dsmoklasisty;
2) wskazujaca przedmiot do wyboru;



10.

11.

12.

13.

3) informujaca o zamiarze przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

Rodzice ucznia lub stuchacz mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed

terminem egzaminu dsmoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji;

3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos$é¢ intelektualng w stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub

niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢ zwolniony przez dyrektora

okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty, na
whiosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu

wojewddzkim lub ogdlnopolskim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem ésmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 3, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie odpowiednio przez ucznia lub stuchacza szkoty podstawowej lub ucznia szkoty
artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej tytutu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczacemu zespotu
egzaminacyjnemu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 4, jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu dsmoklasisty
z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 3 zinnego jezyka
obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory zostat zadeklarowany,
dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia lub na wniosek stuchacza, ztozony nie pdzniej niz na
2 tygodnie przed terminem egzaminu dsmoklasisty, informuje okregowg komisje egzaminacyjna
o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy sie w ramach obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

Uczen lub stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw

3) przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym
w szkole.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do
egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolnié
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu désmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 62.1. Ocenianie ucznidéw jest dokumentowane:

1) w dziennikach zaje¢ lekcyjnych (forma elektroniczna);

2) w arkuszach ocen — forma papierowa i elektroniczna ;

3) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasieganiem opinii nauczycieli w sprawie
klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniow;

4)za pomocg sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow;

5) w analizach ze sprawdzianéw i testdw kompetencji ucznidw;

6) w informacjach o wynikach egzaminu 6smoklasisty;

7) w dokumentacji egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;



8) w dokumentacji sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania
sie 0 wyzszg od przewidywanej roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;

9) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

10) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania sie o wyzsza od przewidywanej
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania

11) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale
i zespotach przedmiotowych;

12) elektroniczny dziennik zajec¢ lekcyjnych jest dostepny bezptatnie:

13) poza terenem szkoty w kazdej chwili dla rodzicéw i uczniéw po uzyskaniu dostepu . Warunkiem
uzyskania dostepu do dziennika elektronicznego jest przekazanie przez rodzica adresu
e-mailowego szkole;

14) na terenie szkoty po uzgodnieniu terminu z wychowawcg;

15) dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 3, 4, 7 jest udostepniana do wgladu uczniom i rodzicom
podczas zebran lub spotkan z rodzicami przez wychowawce klasy, w zakresie dotyczacym
danego ucznia, lub na wniosek rodzicéw od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

16) dokumentacja , o ktérej mowa w pkt. 8, 9, 10, 11 jest udostepniana do wglgdu uczniom
i rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczagcych komisji od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym, w ktérym uczen konczy szkote,
w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

17) dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 6, 12 jest udostepniana do wgladu uczniom i rodzicom na
ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych
w roku szkolnym, w ktérym uczen konczy szkote, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.
Z dokumentéw wymienionych w pkt. 6 i 12 dyrektor sporzadza wyciag dotyczacy danego
ucznia.

§63.1.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela prowadzacego
dane zajecia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych w terminie nie pozniej niz 10 dni roboczych od dnia oddania
pracy do sprawdzenia;

2. rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami, zgodnie z ustalanym harmonogramem lub
w innym terminie, po uprzednim umdwieniu sie,

3. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia
przez nauczyciela, ktdry prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca klasy.

4. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela pisemnie na pracy ucznia.
Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia
ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie pdzniej niz do 7 dni roboczych od dnia
poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.

5. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio po
ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice, na ich wniosek
w formie ustnej, nie pdzniej niz do 7 dni od dnia ustalenia oceny lub pozyskaniu informacji o jej
wystawieniu.

6. Wykazy ocen biezgcych (na wniosek rodzica), $rédrocznych, klasyfikacyjnych
i przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych rodzice otrzymujg od wychowawcy na zebraniach
i spotkaniach z rodzicami zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w przypadku nieobecnosci na
zebraniach zostajg im przekazane za posrednictwem dziecka do domu.

§ 64. Ocenianie uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.
1.Warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w Szkole Podstawowej nr
3 w Raciborzu uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym.
1) Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla ucznidw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami punktowymi w skali 5-3. Oprdcz



tego ocenianie biezgce odbywa sie poprzez stosowanie wzmochien pozytywnych i negatywnych
w postaci znaczkéw symboli czytelnych i zrozumiatych dla ucznia,
2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla uczniéw
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi.
3) Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu po szkole podstawowe;.

2 .Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw — ocenianiu podlegaja:
1) zmiany rozwoju dziecka w zdobywaniu wiadomosci i umiejetnosci zawartych w programie
edukacyjno - terapeutycznym,
2) zachowanie ucznia.

3. Oceny dokonuje sie na podstawie:

1) diagnozy funkcjonalnej,

2) obserwacji,

3) wytwordw pracy,

4) konsultacji z nauczycielami pracujgcymi z uczniem oraz z rodzicami.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) diagnoze aktualnego poziomu rozwoju oraz sporzadzanie na jej podstawie indywidualnego

profilu funkcjonowania kazdego ucznia,

2) sporzadzanie diagnozy funkcjonalnej ucznia na podstawie informacji uzyskanych w efekcie
wieloaspektowej specjalistycznej diagnozy oraz zgromadzonych informacji o uczniui jego
Srodowisku domowym,

3) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegblnych  $rédrocznych  (semestralnych) i  rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w Podstawie Programowej Szkoty Specjalnej,

4) ocenianie zachowania, ktore okresla, w formie pisemnej, stopier przyswojenia zasad

wychowawczych ujetych w programie edukacyjno-terapeutycznym,

5) monitorowanie rozwoju ucznidw poprzez obserwacje i nanoszenie na biezgco uwag

dotyczacych obserwowanych zmian,
6) ustalanie, w formie opisowej, semestralnej oceny klasyfikacyjnej podsumowujgcej osiggniecia
ucznia z zajec edukacyjnych okreslonych w programie nauczania
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

7) ustalanie, w formie opisowej, rocznej oceny klasyfikacyjnej podsumowujacej osiggniecia
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w programie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

8) gromadzenie, przechowywanie i wykorzystywanie informacji o uczniach,

9) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
5. Wielospecjalistyczna diagnoza funkcjonowania ucznia powstaje w wyniku wspdtpracy:
a) wychowawcy klasy,
b) nauczycieli pedagogiki specjalnej,
c) pedagoga
6. Podstawowym narzedziem diagnozy pedagogicznej jest obserwacja
7. Specjalisci pracujacy z uczniem dokonujg diagnozy okreslonymi narzedziami z zakresu  swojej
specjalnosci.
8. Dla kazdego ucznia tworzony jest Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET).
9. IPET zawiera cele i zadania edukacyjne wynikajace z diagnozy funkcjonalnej oraz tresci do
realizacji przez uczniow.

10. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dla ucznidw uposledzonych w stopniu
umiarkowanym i znacznym , po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng, wchodzg w sktad
Szkolnego Zestawu Programdéw Nauczania obowigzujgcego w szkole.

11. Podstawg do tworzenia Indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych jest diagnoza
funkcjonalna dokonana na podstawie obserwacji.

12. W tworzeniu Indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych biorg udziat wszyscy
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nauczyciele pracujgcy z danym uczniem i pedagog szkolny.
13. Osobg odpowiedzialng za nadanie programom ostatecznego ksztattu jest wychowawca klasy.
14. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny jest opracowywany do 30 wrzesnia danego
roku szkolnego.
15. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zawiera:
a) dane personalne ucznia,
b) wskazania poradni psychologiczno-pedagogicznej zawarte w orzeczeniu,
c) cele ogdlne i szczegdtowe dotyczace poszczegdlnych sfer aktywnosci zyciowej ucznia
(zgodnie z diagnozg) oraz sposdb ich realizacji,
d) zgode rodzicéw na realizacje programu,
e) podpis osoby odpowiedzialnej za opracowanie i realizacje programu.
16. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéow
(prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.
17. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.
18 .Informacje o osiggnieciach edukacyjnych sg przekazywane uczniowi i jego rodzicom w sposéb
jawny.
19.Informacje o osiggnieciach ucznia sg przekazywane rodzicom 1 razy w semestrze, gdy istnieje
koniecznosé to stosownie do potrzeb.
20.Wychowawca klasy zobowigzany jest do powiadamiania rodzicow o osiggnieciach ich dzieci
w nastepujgcych formach:
a) zebrania z rodzicami,
b) konsultacje indywidualne (inicjowane zaréwno przez rodzica, jak i nauczyciela) w czasie
wyznaczonych godzin oraz zebran szkolnych,
c) pisemne informowanie rodzicéw (lub prawnych opiekundw) o zachowaniu ich dziecka
d) biezaca informacja poprzez indywidualne rozmowy z rodzicami.
21.0cena opisowa posiada nastepujace cechy:
1) jest podsumowaniem konkretnej pracy z uczniem w okreslonym przedziale czasowym,
2) jest indywidualna, nie moze przybieraé postaci schematu,
3) zawiera opis osiggnietego poziomu w poréwnaniu z poziomem ocenianym poprzednio,
4) ocenia przebieg postepdw ucznia w stosunku do jego mozliwosci,
5) jest ocena pozytywng, musi jednak obiektywnie opisywac ucznia, by rodzice nie wytworzyli sobie
fatszywego obrazu dziecka.

22.0cena opisowa jest wpisana przez wychowawce klasy do arkusza ocen i na Swiadectwie
promocyjnym lub swiadectwie ukoriczenia szkoty.

23.0cena z religii ustalana jest przez katechete w formie stopnia, w nastepujacej skali:

1 - niedostateczny
2 - dopuszczajacy
3 - dostateczny

4 - dobry

5 - bardzo dobry
6 —celujacy

24.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ kreatywnych nalezy w szczegdlnosci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

25. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii
o0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz
na czas okreslony w tej opinii.

26.W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.



27.Uczniowie konczacy dang klase otrzymujg sSwiadectwo promocyjne do klasy programowo
wyzszej, a uczniowie konczacy szkote -Swiadectwo ukoriczenia szkoty.

28.Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuije sie do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

29. Na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody (pisemnego oswiadczenia) rodzicow
(prawnych opiekunéw) lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym badaniu
psychologicznym dziecka w celu rekwalifikacji orzeczenia do ksztatcenia specjalnego.

30.0 ukonczeniu szkoty przez ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

31.Wyniki klasyfikacji, promocji i decyzje o ukonczeniu szkoty podejmuje i zatwierdza Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike kazdego ucznia, w porozumieniu z rodzicami ucznia
(prawnymi opiekunami).

32.Wychowawca klasy zobowigzany jest do gromadzenia informacji o kazdym uczniu, istotnych
z punktu widzenia procesu edukacyjno-terapeutycznego.

33.Narzedziami gromadzenia informacji o uczniu sa:

a) dziennik lekcyjny,

b) arkusze ocen,

c) teczka wychowawcy, w ktérej gromadzi on prace uczniéw,
d) karty obserwaciji.

ROZDZIAt XIl Postanowienia koncowe

§ 64.1.Szkota uzywa pieczeci:

1) pieczeci urzedowej podtuznej o tresci: Szkota Podstawowa nr 3 im. K.K. Baczynskiego ul. Kpt. S.
Mysliwca 16, 47-400 Racibdrz, tel./fax (0324153920) NIP 6391771146, Regon 000723980

2) pieczeci okragtej z napisem: Szkota Podstawowa nr 3 im. Krzysztofa Kamila

Baczynskiego w Raciborzu

§ 65.1 Szkota posiada wtasny sztandar, hymn i ceremoniat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.

2. Tradycja szkolna, to powtarzajgcy sie uktad uroczystosci, imprez i zwyczajow zaakceptowany przez
ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Ma na celu organizacje zycia szkoty, realizacje celow
wychowawczych oraz integracje spotecznosci szkolnej.

3. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego
i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizowaniu Slubowan, przyrzeczen i innych
uroczystosci szkolnych.

4. Ceremoniat stanowi integralng czes¢ z przyjetg tradycjg szkolng i harmonogramem uroczystosci
i imprez szkolnych.

5. Harmonogram uroczystosci i imprez stanowi jej chronologiczny zapis w przebiegu roku szkolnego.
Jest kazdorazowo zatwierdzany przez rade pedagogiczng na jej posiedzeniu dotyczacym organizacji
nowego roku szkolnego.

6. Hymn szkoty, nosi tytut, Dla mtodosci” i stanowig go stowa autorstwa F. Nowak:

Dla mtodosci nie ma granic Dla mfodosci nie ma granic!
Wiec podajmy bracia rece Nie zbtgdzimy bedac razem,

Bo kto mtody, ten jest z nami Idgc w barwng zycia zamiec

A kto z nami- ten przyjaciel. Za przyjazni drogowskazem.
czys$ jest z bliska, czy z daleka, Mtode serca, wcigz gorace
Wspdlne tgczg nas marzenia. Wszystkich chcg pokochac ludzi.
Wspdlnym celem los cztowieka, Solidarnosc¢ nasza stoncem,

A ojczyzng cata Ziemia. Ktéra swiat z chaosu zbudzi.



§ 66. 1. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odpfatnosci za te czynnosci okreslajg witasciwe
przepisy.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 67. Zmiana Statutu moze by¢ wprowadzona zgodnie z przepisami ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 68. Zespodt nauczycieli ds. statutu opracowuje i przygotowuje zmiany w tekscie Statutu zgodnie
z przepisami oswiatowymi. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do sporzadzenia tekstu jednolitego
i podania do publicznej wiadomosci w terminie miesigca od daty uchwalenia zmian do Statutu przez

rade pedagogiczna.

§ 69. Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2018r. Tekst jednolity na dzien 18.02.2020r.



